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AVEKKI-koulutuksessa keskeisté on
toimintatapamalli aggressio- ja

ongelmatilanteisiin ja niiden KOULUTUKSEN SISALTO JA
ennaltaehkaisyyn. Toimintatapamalli LAAJUUS RAATALOIDAAN
lisaa tydn turvallisuutta, YKSILOLLISESTI TYOYHTEISON
tydyhteisdjen yhteisollisyytta seka TARPEEN MUKAAN

asiakkaiden turvallisuuden tunnetta. _
 Koulutus toteutetaan 8,12,16 tai 24

tunnin kokonaisuutena

KOULUTUKSEN KANTAVIA » Lyhyemmissa koulutuksissa

TEEMOJA keskidssa on turvallisuus, ennakointi

v' Ammatillinen asiakkaan . Jaennaltaehkaisy
kohtaaminen ja turvallinen toiminta * Laajemmat koulutukset antavat

tilanteessa syvéllisemman taidon asiakkaan

_ ) o turvalliseen fyysiseen hallintaan
v’ Varhainen tilanteessa reagointi,

ennakointi ja ennaltaehkaisy

v Yhteisen ja yhteiséllisen KOULUTTAJA
toimintamallin sisaistaminen

. . : - Jani Back, sairaanhoitaja (AMK), poliisi
haasteellisiin asiakastilanteisiin

(AMK), defusing-ohjaaja, AVEKKI-
asiantuntija

KOHDERYHMA

Koulutus on suunnattu sosiaali- ja

PYYDA TARJOUS

. . Saara Koho, asiantuntija
terveysalan seké opetus- ja saara.koho@lapinamk.fi

kasvatusalan organisaatioille. Puh. 040 647 1657
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