
TUNNETIE TURVAAN -KOULUTUS

TAVOITTEENA AMMATILLINEN JA 

YHTEISÖLLINEN RESILIENSSI

Sujuuko työyhteisönne arki ja tukeeko 

ilmapiiri jaksamista?

Koetteko toimintanne ja asiakastilanteet 

turvallisiksi?

Tiedättekö kuinka toimia haasteellisissa 

ja paineistavissa asiakastilanteissa?

Tunnetie Turvaan –koulutus antaa 

vastauksia ja mahdollistaa 

työyhteisön kasvun ja kehittymisen 

yhdessä.

KOULUTUS RÄÄTÄLÖIDÄÄN 

TYÖYHTEISÖN TARPEEN MUKAAN

OSA I 6-8 h

Perusteet työturvallisuudelle, 

turvallisuuskulttuurille ja toimivalle 

ilmapiirille.

OSA II 8-16 h

Työ- ja asiakasyhteisön perusturva, 

tunnesäätely ja asiakastilanteiden 

turvallinen hallinta (AVEKKI mukana), sekä 

tilannereflektio ja dialogisuus

JATKOKOULUTUKSET 4-8 h / kerta

Tunnetie Turvaan –aihealueiden 

syventäminen ja jatkotyöskentely 

työyhteisön tarpeen mukaan.

PYYDÄ TARJOUS TYÖYHTEISÖLLESI

Saara Koho, suunnittelija

saara.koho@lapinamk.fi

Puh. 040 6471657

KOULUTTAJA

Jani Back, sairaanhoitaja (AMK), poliisi (AMK), 

defusing-ohjaaja, AVEKKI-asiantuntija

ESIMERKKEJÄ KOULUTUKSEN AIHEISTA:

✓ Turvallisuutta ja toimintakykyä 

poikkeustilanteisiin ja niissä toimimiseen

✓ Tietoisesta pysähtyvästä läsnäolosta 

yhteisölliseen ymmärrykseen sekä 

itsetuntemukseen

✓ Yhteisökävely työn ympäristön ja 

henkilöstön turvallisuuteen

KOULUTUS

✓ Lisää työntekijän ja työyhteisön 

itsetuntemusta, paineensietokykyä ja 

perusturvaa

✓ Vahvistaa asiakaslähtöistä 

työskentelyä

KOHDERYHMÄ

Koulutus on suunnattu ensisijaisesti sosiaalityön, 

hoitotyön, opetuksen ja kasvatuksen työyhteisöille. 

Myös muiden alojen osaajat voivat hyötyä 

koulutuksesta.


