Liite 1 1(2). Kyselytutkimuksen kysymykset

1.

Minulla on ollut mahdollisuus tutustua kyselya koskevaan
tietosuojaselosteeseen seka kuvaukseen henkildtietojen kasittelysta
tieteellisessa tutkimuksessa. Suostun osallistumaan tutkimukseen.

Minka ikainen olet?
Kuinka pitkaan olet tydskennellyt tietojarjestelmien yllapitotehtavissa?
Kuinka paljon teet keskimaarin etatyota viikoittain?

Itseohjautuvuuden edellytysten tayttyminen (etatydssa ja lahitydssa)
Likertin asteikolla 0-5

- Minulla on vastuuta ja vapautta tyoskennella itseohjautuvasti

- Olen motivoitunut tydskentelemaan itsenaisesti

- Minulla on tarvittava osaaminen ty6tehtavieni suorittamiseen

- Tyo6paivan aikana tyotehtavani edistyvat ja saan aikaiseksi asioita
- Tunnin tyoni olevan merkityksellista

- Tunnen olevani tarkea osa lahityoyhteisdani

- Esimieheni arvostaa minua tyontekijana

- Esimieheni on kiinnostunut, miten voin tyéssani

Itsensa johtamisen taidot (etatydssa ja lahitydssa)

Likertin asteikolla 0-5

- Tiedostan omat vuositavoitteeni ja edistan niita osana tyoétani

- Asetan itselleni tyohoni liittyvia tavoitteita

- Minulla on selkea tilannekuva omista avoimista tyétehtavistani

- Listaan ja lajittelen tyotehtaviani saanndllisesti

- Suunnittelen ja aikataulutan tydpaivani

- Saan tyotehtavani tehtya valmiiksi maaraajoissa

- Varaan tybaikaa keskittymista vaativille tehtaville

- Pyrin poistamaan keskittymista haittaavia hairidtekijoita

- Pidan saanndllisesti taukoja tyopaivani aikana

- Poistun kahvitauon ajaksi tyopisteeltani

- Huolehdin tyopaivan aikana riittavasta energiansaannista

- Teen useita tyotehtavia yhta aikaa tyopaivan aikana (multitaskaan)

- Pyrin kehittdmaan omaa toimintaani itsearvioinnin kautta (Esim. Miten
onnistuin tanaan? Mita olisin voinut tehda toisin?)

Milla keinoilla olet pykinyt hallitsemaan tyon keskeytyksia ja miten olet
onnistunut siina? (avokysymys)

Miten koet multitaskauksen vaikuttavan tyontekoosi? (avokysymys)
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Tukitarpeet (etatyossa ja lahitydssa) Likertin asteikolla 0-5

Saan riittavasti tukea tyokavereiltani tydssani

Saan riittavasti tukea esimieheltani tydssani

Tarvitsen tukea tyotehtavissa suoriutumiseen

Tarvitsen tukea oman tyénhallintaan ja organisointiin

Tarvitsen tukea tyopaivan aikaisesta palautumisesta huolehtimiseen
Tarvitsen tukea keskittymisenhallintaan

10. Minkalaista tukea koet tarvitsevasi edella kuvattuihin asioihin?

11.

(avokysymys)

Tyohyvinvointi (etatydssa ja lahitydssa) Likertin asteikolla 0-5

Vireystasoni pysyy hyvana tyépaivan ajan

Minulla on hyva vireys- ja energiataso tyopaivan jalkeen
Pystyn pitamaan selkean rajan tyon ja vapaa-ajan valilla
Palaudun tyopaivan aikana riittavasti

Stressitasoni sailyy kohtuullisena tyopaivani ajan

Koen kuormituksen tydpaivani aikana kohtuulliseksi
Tyoilmapiiri on hyva

Olen innostunut tydstani

12.Minkalaisena koet tydhyvinvointisi? (avokysymys)

13. Miten koet talla hetkella itsesi johtamisen taitojen vaikuttavan

tyohyvinvointiisi? (avokysymys)



