
  
 

  
 

Liite 2 Kysymykset 

Kyselylomake:  
1. Mitä itseohjautuvuus tarkoittaa sinulle? (Avoin)  
2. Työskenteletkö itse määritelmäsi mukaisesti? (Kyllä / Ei)  

a. Ei-> Minkä pitäisi muuttua, että voisit työskennellä itseohjau-
tuvasti? (Avoin)  

3. Toteutuuko mielestäsi määritelmäsi mukainen itseohjautuvuus Roidulla? 
(Kyllä / Ei)  

a. Ei-> Miksi? Mitkä ovat mielestäsi haasteet tai kehityskohdat, 
minkä pitäisi muuttua? (Avoin)  

4. Kuinka hyvin tiedän Roidun strategian mukaiset tavoitteet? (1–5, Todella 
hyvin- Todella huonosti)  
5. Ymmärtääkö Roidu asiakkaidensa tarpeet? (1–5, Todella hyvin- Todella 
huonosti)  

a. Perustele tarkemmin  
6. Tiedätkö mitkä ovat työhösi liittyvät tavoitteet? (Kyllä / Ei)  
7. Mikä auttaisi sinua tekemään työsi vielä sujuvammin? (Avoin)   

(Seloste: Voi liittyä henkilökohtaiseen tekemiseen tai tiimin/koko yrityksen teke-
miseen. Esimerkiksi: toimintatavat, prosessit, tiedonkulku.)  

8. Miten tiedät tehneesi työsi laadukkaasti? (Avoin)  
9. Millaiseksi koet omat valmiutesi muutostyöhön (ja siihen sitoutumiseen)? 
(1-5 Todella huono – Todella hyvä)  

a. Perustele  
10. Millaiseksi koet koko Roidun valmiudet muutostyöhön (ja sii-
hen sitoutumiseen)? (1-5 Todella huono – Todella hyvä)  

a. Perustele  
11. Koetko, että Roidun palvelun tuottaminen on skaalautuvaa/on 
mahdollista monistaa useaan projektiin? (1–5, Todella hyvin- Todella huo-
nosti)  

  
*Kaikki pakollisia  
  
  
  


