Liite 1

Tervetuloa yhdessa kehittaméaan — Kutsumme Sinut, esihenkilo,
ryhmédhaastatteluun 25.9.2024 klo 10.30-11.30

Tavoitteenamme on kehittdd maahanmuuttaneen opiskelijan sujuvaa tydelamaan siirtymisen prosessia.
Ryhmahaastattelulla kartoitetaan esihenkilotyota tekevien kokemuksia muualta Suomeen
muuttaneiden (lahihoitaja)opiskelijoiden integroitumisesta suomalaiseen tyoyhteis66n.
Ryhmahaastattelulla etsitddn vastauksia seuraaviin tutkimuskysymyksiin:

1. Millaisia tybelamataitoja Suomessa tarvitaan?
2. Mitka tyéelamataidot edistavat maahanmuuttaneiden lahihoitajaopiskelijoiden tyGyhteisdon
littymista?

Haastattelukysymykset:

o Mitka ovat tarkeimmat tydelamataidot, joita toivotte lahihoitajaopiskelijalta, kun han tulee teidan
yksikkdonne tydelamassa oppimisen jaksolle?

o Mitka tydelamataitoihin liittyvat asiat kokemuksesi mukaan voivat aiheuttaa, ettei
maahanmuuttanut opiskelija paase osaksi tydyhteisoa?

e  Ovatko kulttuurierot vaikuttaneet potilas-/asiakasty6hén? Jos ovat, niin miten?

o Mitka ovat tarkeimmat taidot, joita maahanmuuttajat tarvitsevat menestyakseen hoitoalalla
tulevaisuudessa?

Ryhmaéhaastattelun ohessa tarjoamme sinulle pienta suolaista ja makeaa syotavaa seka
kahvialteetd. limoita osallistumisestasi ja mahdollisista ruokarajoitteista 20.9.2024 mennessa taman linkin
kautta:

limoittautuminen
Paikka: STEP-koulutus Jarvenpaa, G-rakennus Lastu, 2.krs, Neuvotteluhuone Saarni G226

Tulevaisuudessa vaadittavat tyoelamataidot:
Tybelamataidot ovat yleisia, ammatista ja ajasta riippumattomia taitoja, jotka ovat tyontekijan padomaa,
jonka han vie mukanaan siirtyessaan tyoyhteisdsta toiseen. Tydelamataitoja ovat mm.:

- Oman toiminnan ohjaamisen ja itsensa johtamisen taidot: tydntekijan sisdinen
motivaatio, ajankayton hallintakyky, omien tyétapojen arviointitaidot, taito tunnistaa
tydeldman haasteita, stressinhallintakyky ja oman jaksamisen arviointikyky, seka
projektitydskentely- ja elinikdisenoppimisentaidot

- Viestintd-, vuorovaikutus- ja yhteistyotaidot: ryhmaytymistaidot, tydyhteiso6n
integroituminen, vuorovaikutus- ja neuvottelu, suullinen ja kirjallinen viestinta seka johtamis-
ja esiintymistaidot

- Asiantuntijataidot: kriittiset tiedonhakutaidot, taito soveltaa tietoa, eettinen ajattelukyky ja
eettinen toiminta. Myos ongelmanratkaisu- ja paatoksentekotaito

- Maahanmuuttaneilta tyontekijoilta vaaditaan lisdksi peruskansalaistaitojen oppimista:
miten danen painoa tulkitaan suomen kielessa, miten suomalainen tySkulttuuri toimii ja mitka
ovat tydelaman hyvaksyttyja toimintatapoja ja tydonteon periaatteita Suomessa

- Vastaan mielellani kysymyksiin ryhmahaastatteluun liittyen.
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