Liite 1. Ryhmahaastattelun kysymyspatteristo

Syventavat kysymykset

Haastattelukysymykset:

Teema 1: Tyénhakuvalmennuksen sisaltd, kartoitetaan teiddan ndkemyksidnne tarpeellisiin
siséltoihin
o Millaisia asioita digitaalisessa tydnhakuvalmennuksessa tulisi kasitella?
* Minkélaisia kokonaisuuksia tydnhakija-asiakkaan olisi hyva kayda lapi, jotta
tydnhakutaidot olisivat nykyhetken vaatimusten mukaiset?
* Millaisissa tilanteissa tyonhakija-asiakkaalle olisi hyddyllista suorittaa digitaalisesti

toteutettava tyonhakuvalmennus?
e Millaisiin asioihin tydnhaussa asiakkaat kaipaavat neuvontaa?

Teema 2: Tydnhakuvalmennuksen oikea aikaisuus. Kartoitetaan minka ovat niita tilanteita,
milloin tyénhakuvalmennuksesta on asiakkaalle hy6tya sekd hyotyja ja haasteita
valmennuksen digitalisuuteen liittyen.
o Millaisissa tilanteissa nousee esille tyonhakija-asiakkaan tarve tyonhakutaitojen
parantamiseen?
o Millaisia hyotyja ja haasteita digitaalinen tydnhakuvalmennus voi tuoda tyénhakija-

asiakkaalle?

Teema 3: Prosessin kehittdminen, kartoitetaan millaisia asioita valmennuksen kehittdminen
mahdollistaa sekd miten kehittamista voitaisiin tehda.
o Millaisia mahdollisuuksia verkostot tarjoavat tydonhakuvalmennuksen kehittdmiseen?

e Miten digitaalista tydnhakuvalmennusta voidaan kehittaa tulevaisuudessa?
o Voisiko esimerkiksi tekodlya hyodyntaa tydbnhakuvalmennuksen sisallon
kehittdmisessa? Miten?



